
 
Checkliste zum Antrag für einen befristeten TV-H-Vertrag 
 
Vollständig ausgefüllte Anträge bitte wie folgt einreichen: 
Anträge mit Personalunterlagen ausschließlich in Papierform 
Änderungsanträge ausschließlich per E-Mail 

 

Personalunterlagen zusammen mit dem Antragsformular vorlegen: 

 notwendig bei erstmaliger Beschäftigung im SSA Wiesbaden, nach einer 
Unterbrechung ab 6 Monaten oder wenn sich seit der letzten Beschäftigung 
Änderungen ergeben haben 

 
 Kopie der Geburtsurkunde (nur bei Neueinstellung) 

 ggf. Kopie der Eheurkunde 

 vollständiger aktueller Lebenslauf 

 Nachweise über Qualifikation / Zeugniskopien (inkl. Transcript) 

 ggf. Studienbescheinigung 

 Erklärung zu Vorstrafen (Merkblatt z. K. geben) 

 Nachweis über die Beantragung des Führungszeugnisses (wie bei VSS 
benötigt die Vertretungslehrkraft ein Schreiben von Ihnen, um das 
Führungszeugnis beantragen zu können) 

 ärztliches Gesundheitszeugnis (mit Bezug zu § 34 IfSG) 

 wenn keine Staatsbürgerschaft aus einem EU-Land besteht: Aufenthalts- und 
Arbeitserlaubnis 
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